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BUGA MERECE AVANZAR | No
2024-2027
Linea 3. INNOVACION Y |

COMPETITIVIDAD CON |
ENFOQUE TERRITORIAL.

3 de febrero de 2026.

| MIYERLANDY
36. TRABAJO RODRIGUEZ SEGURA
" 36.02. Generacién YE 38.873.434
| formalizacién del empleo ;
| 3602002. Servicios de gestién SECRETARIA DE
| para generacion y formalizacion al | TURISMO Y
| del empleo | DESARROLLO
! | ECONOMICO
)i - 3 DE FEBRERO - 2 DE
| STDE-3100-0574-2028" MARZO DE 2026

- | PRESTACION DE | P
| SERVICIOSRFESIONALES -
COMO ADMINISTRADORA DE | «
| EMPRESAS PARA |

| DESARROLLAR EL

? | PROYECTO A

F | FORTALECIMIENTO A LA | 7

" | ESTRATEGIA DE [i8% N/A

| EMPLEABILIDAD EN  EL [ S5
MUNICIPIO DE GUADALAJARA | 2¢
| DE BUGA.

cial: | 31 de diciembre de 2026. j38:000.000
N/A N/A
del | Cuatro (4) meses 5: | $8.000.000
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bjetivo es dejar constancia del cumplimiento de ejecucién del objeto y las actividades contenidas en el

contr : o ﬂst como del cronograma y el plan de trabajo ejecutado enel periodo 03-02-2026 a 02-03-2026

~ CONTRATO

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD
EJECUTADA

EVIDENCIAS

.

DISENAR E IMPARTIR TALLERES
PRACTICOS DE EMPLEABILIDAD
DIRIGIDOS A PERSONAS EN
BUSQUEDA DE EMPLEO,
ENFOCANDOSE EN EL
DESARROLLO DE
COMPETENCIAS CLAVE COMO LA
BUSQUEDA DE EMPLEO
EFECTIVA, LA ELABORACION DE
CURRICULOS Y CARTAS DE
PRESENTACION, LAS
HABILIDADES DE COMUNICACION
E INTERPERSONALES, Y LA
PREPARACION PARA
ENTREVISTAS LABORALES

La contratista participo de la reunion
interinstitucional el dia 3 de febrero en la
Oficina de Empleabilidad ubicada en la
Estacion del Ferrocarril, con la participacion
de las Agencias de Empleo COMFANDI,
COMFENALCO, la Agencia Publica de
Empleo SENA (APE SENA) y la
SECRETARIA DE  TURISMO Y
DESARROLLO ECONOMICO, con el fin
de disenar e impartir talleres practicos de
empleabilidad dirigidos a personas en
busqueda de empleo. Durante el encuentro
se establecieron compromisos para la
articulacion y organizaciéon de la primera
Feria de Empleabilidad del afio, acordando
que cada agencia convocara diez (10)
empresas para participar en el evento.

Se deja
evidencia fisica
en la Secretaria
de Turismo vy
Desarrollo
Econémicoenla
carpeta del
contrato STDE
3100-0574-
2026

£

ASESORAR A LAS EMPRESAS EN
LA IDENTIFICACION DE SUS
NECESIDADES DE TALENTO

HUMANO, INCLUYENDO LA
DEFINICION DE PERFILES
PROFESIONALES, LA
ELABORACION DE

DESCRIPCIONES DE PUESTOS Y
LA DETERMINACION DE LOS
CRITERIOS DE SELECCION

Se realizaron  asesorias  técnicas
empresariales visitando las empresas
COMESA y AGOFER, ubicadas en el
municipio de Guadalajara de Buga, los dias
24 y 25 de febrero de 2026, con el propésito
de brindar acompafnamiento y asesoria en
la definicion de los perfiles profesionales,
descripcion de puestos y determinacion de
los criterios de seleccién, se aprovechd
también la oportunidad de hacer la
extensiva invitacion a la Feria de
Empleabilidad que se llevara a cabo el 6 de
marzo del presente ano.

Se deja
evidencia fisica
en la Secretaria
de Turismo y
Desarrollo
Econdmico en
la carpeta del
contrato STDE
3100-0574-
2026
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3. ORGANIZAR TALLERES | La contratista participo en la organizacién | Se

deja |

COLABORATIVOS EN LOS QUE
LOS PARTICIPANTES PUEDAN
TRABAJAR EN GRUPOS PARA

del taller el dia 18 de febrero se realiz ;
taller de empleabilidad y fortalecimiento de |
habilidades blandas en la Oficina de

evidencia fisica |
en la Secretaria |
de Turismo vy |

PLANIFICACION, ORGANIZACION
Y EJECUCION DE FERIAS Y
JORNADAS DE EMPLEO
MULTISECTORIALES,

INCLUYENDO LA CONVOCATORIA
DE EMPRESAS Y CANDIDATOS,
LA LOGISTICA DEL EVENTO Y LA
PROMOCION DEL MISMO Y
DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE
PROMOCION Y DIFUSION PARA
MAXIMIZAR LA PARTICIPACION
DE EMPRESAS Y CANDIDATOS
EN LAS FERIAS Y JORNADAS DE

EMPLEO, REALIZAR UN
SEGUIMIENTO POSTERIOR A LOS
EVENTOS, EVALUANDO SU

IMPACTO EN LA GENERACION DE
OPORTUNIDADES LABORALES Y

RECOPILANDO INFORMACION
PARA MEJORAR FUTURAS
EDICIONES

organizacion y ejecucién de la feria de
empleabilidad realizada en el mes de
febrero de 2026, apoyando el proceso de
convocatoria y difusién del evento dirigido
tanto a empresas como a buscadores de
empleo. Dentro de estas actividades,
realicé llamadas telefonicas a diferentes
empresas brindandoles informacién sobre
la jornada, las oportunidades laborales
disponibles y los beneficios de asistir.

Adicionalmente, envié mensajes de
invitacion y recordatorios a través de
WhatsApp para fortalecer la estrategia de
difusién del evento y garantizar una mayor
participacion de los asistentes. Estas
acciones permitieron mantener una
comunicacion directa con los participantes
y reforzar la asistencia a la jornada de
empleabilidad.

DISENAR O ACTUALIZAR LOS | Empleabilidad (Estacién del Ferrocarril), | Desarrollo |
PERFILES LABORALES SEGUN | dirigido a un grupo de aprendices del | Econémicoen la |
LAS - NECESIDADES DEL | Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), | carpeta del
MERCADO. ESTOS TALLERES | brindando herramientas para la mejora de | contrato STDE
INCLUIRIAN ACTIVIDADES COMO | sus competencias laborales y preparacién | 3100-0574-
LA IDENTIFICACION DE | para procesos de seleccion. 2026
COMPETENCIAS  ESPECIFICAS
POR SECTOR, EL ANALISIS DE
TENDENCIAS FUTURAS Y LA
DISCUSION SOBRE LAS
HABILIDADES QUE SE
REQUIEREN. MINIMO DOS
TALLERES EN EL MES

4. COLABORAR EN LA | La contratista colaboro en la planificacion, | Se deja

evidencia fisica
en la Secretaria
de Turismo vy
Desarrollo
Econdmicoenla
carpeta del
contrato STDE
3100-0574-
2026
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5. PARTICIPAR EN LAS | La contratista participa de manera activaen | Se deja
ACTIVIDADES DESARROLLADAS | la programacion de la planeacién del IV | evidencia fisica |
POR LA SECRETARIA DE | Congreso Nacional de Turismo Religioso y | en la Secretaria
TURISMO Y  DESARROLLO | de Patrimonio que se llevara a cabo del 18 | de Turismo vy |
ECONOMICO al 20 de Marzo de 2026, evento que | Desarrollo
organiza la Secretaria de Turismo y | Econémicoenla
Desarrollo Econémico. carpeta del
contrato STDE
3100-0574-
2026

+ Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se desarrollaron de
acuerdo al alcance del objeto, bajo las destrezas del contratista y el cumplimiento de las
normas técnicas que son aplicables a sus actividades. Para efectos reposa en el expediente
informe del contratista.

« Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el contrato
de las personas que conforman el equipo del contratista y exigir su reemplazo en
condiciones equivalentes cuando fuere necesario: N/A

e Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: N/A

e Acciones de las partes de los cambios o ajustes: N/A

» Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: N/A

» Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: N/A

o Necesidad de hacer efectivas las garantias: No se exigieron garantias en la presente
~contratacion.

e Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las
- garantias del contrato: N/A

~ El supervisor deja constancia y advierte el cumplimiento por parte del contratista a las

~actividades ejecutadas que:

e Calidad del bien o servicio suministrado: Corresponde a la evaluacion de la calidad del
bien y/o servicio y su consecuente cumplimiento con las especificaciones técnicas
estipuladas en el contrato y demas documentos precontractuales. ;

SI_X NO
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e Plazos programados: corresponde a la evaluacién del cumplimiento de las fechas
pactadas.
Si__X_NO

e Cantidades Programadas: Corresponde a la evaluacion del cumplimiento de entrega de
las cantidades requeridas.
si_X _NO

e Personal que ejecutd el servicio: Corresponde a la evaluacion de la cantidad y
competencia del personal asignado para la prestacién del servicio.
Si_X NO

SEGUIMIENTO COMPONENTE ADMINISTRATIVO

e Expediente electrénico o fisico del contrato: Verificado el expediente éste se encuentra
completo, actualizado y cumple con la normativa aplicable.

e Aprobacién de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: Por la
naturaleza del contrato, no se exigié el otorgamiento de garantia.

e Cumplimiento de las obligaciones laborales: N/A

e Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social: Para
el pago de la PRIMERA (01) cuota, el contratista anexa la siguiente documentacion, en

; poncbrdancia con el Decreto 1273 del 23 de julio de 2018:

€ | 1079940560 ;

| 02/26/2026

Carrera 19 No. 6-01 - Tel: 2372336, Guadalajara de Buga — Valle
= Pégma web: www. guadalajaradebuga-valle gov.co - e-mail: secturismo@buga.gov.co

Scanned with

i & CamScanner’;


https://v3.camscanner.com/user/download

N — A T A b T i S e Wi, ——

ALCALDIA DE
ALCALDIA MUN'C'PQ‘Q gf GUADALAJARA DE | SGADALAJARA

SECRETARIA DE TURISMO Y DESARROLLO ECONOMICO

FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES Y SUPERVISION DE | GHD.CT-02-F7

CONTRATISTAS B

Febrero 2023
Pagina 6 de 7

BALANCE FINANCIERO DE LA EJECUCON

P

e

CONCEF 'ge) vat ,. “ VALOR |
Valor inicial del contrato $ 8.000.000
Valor Adiciones $ 0
Reajustes $ 0
Actualizacién de precios $ 0
Valor Total del Contrato $ .8.000.000
Valor pagado $ / 0
Valor causado que no se ha pagado $ /6.000.000
Valor total ejecutado $ ©2.000.000
Valor saldo por ejecutar $“ 6.000.000

Pagos Realizados:

De conformidad con el plan de pagos previsto en el contrato electrénico:

Primera.cliota S 5000000 7 5%

Segunda cuota

- | Tercera cuota
| Cuartacuota

$  2.000.000 25%

}JIMIENTO COMPONENTE JURIDICO:

fcb.ntratista ha cumplido con el pago de los aportes legales de salud, pensién y ARL, en
concordancia con el decreto 1273 del 23 de Julio 2018, segun lo establecido en la clausula
- denominada FORMA DE PAGO del Anexo al Contrato Electrénico y la Ley 1122 articulo 18 de
2007 ==
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El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007, Decreto 1082 de 2015, Ley 1474 de 2011.

El contratista hasta la fecha del presente informe, no incurre en alguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion que sefiala el ordenamiento juridico para celebrar

y/o ejecutar contratos con el Estado.
El contratista ha ejecutado las actividades contractuales de manera auténoma y en
coordinacién con la supervisién, sin que se vislumbre circunstancia alguna que implique la

generacion de una relacién laboral con el Municipio de Guadalajara de Buga, segun el numeral
3 del articulo 32 de la Ley 80.

No se reportan situaciones de incumplimiento contractual que ameriten la imposicién de :
sanciones, multas o hacer efectiva la clausula penal pecuniaria prevista en el contrato.

FECHA DE LA PROXIMA REUNION: MAYO 04 DE 2026

El presente informe se suscribe en Guadalajara de Buga (Valle) a los ocho (08) dias del mes

de abril de 2026.

EZ MOLINA
SECRETARIO DE TURISMO Y DESARROLLO ECONOMICC (E)
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